UCHWALA NR 20/2013

Senatu Akademii Marynarki Wojennej

im. Bohaterow Westerplatte
z dnia 18 kwietnia 2013 roku

W sprawie: Regulaminu okreslajacego zasady i tryb przyznawania
nagrod rektora nauczycielom akademickim

Na podstawie art. 155 ust. 6 ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (DzU z 2012 r. poz. 572) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1

Postanowienia ogoine

1. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Akademii Marynarki Wojennej mogg byé

wyroznieni Nagrodg Rektora w nastepujacych kategoriach:
1) za osiagniecia naukowe;
2) za osiggniecia dydaktyczne;
3) za znaczace przedsiewziecia organizacyjne;
4) za catoksztatt dorobku nauczyciela.

2. Nagrody za osiggniecia naukowe i dydaktyczne przyznawane sg w dwoch
grupach:

1) w dziedzinie nauk technicznych;
2) w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych.

3. Nagrody, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 mogg by¢ przyznawane jako
indywidualne lub zespotowe.

4. Nagrody, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 nie muszg by¢ przyznawane we
wszystkich kategoriach, grupach i stopniach. Liczba nagréd jest uzalezniona od
rangi dokonan oraz mozliwosci finansowych uczelni.

5. Wysoko$¢ nagrody ustala sie przy zastosowaniu mnoznika minimalnej stawki
wynagrodzenia profesora zwyczajnego, okreslonego w  Regulaminie
Wynagradzania AMW, obowigzujgcej w dniu 1 stycznia danego roku. Wysokos¢
nagrody uzalezniona jest od jej kategorii oraz stopnia i nie moze przekraczac:

1) nagroda indywidualna:
— | stopnia — trzykrotno$¢ stawki;
— |l stopnia — dwukrotno$¢ stawki;
— |l stopnia — jednokrotnos¢ stawki;
2) nagroda zespotowa:
— | stopnia — szesciokrotnos¢ stawki;
— |l stopnia — czterokrotno$¢ stawki;
— |l stopnia — dwukrotno$¢ stawki;

Stronalz5



przy czym czesC nagrody przypadajgca na jednego cztonka zespotu nie moze

przekracza¢ wysokos$ci nagrody indywidualnej tego samego stopnia.

5. Rektor przyznaje nagrody, o ktérych mowa w pkt. 1 na podstawie opinii Kolegium
Nagréd Rektora w sktadzie:

1) po jednym przedstawicielu z kazdego wydziatu;

2) trzech przedstawicieli spo$réd cztonkéw Senatu AMW;
3) kierownik Oddziatu Naukowego — sekretarz Kolegium;
4) kierownik Dziatu Doskonalenia Jakosci i Certyfikacii.

6. Rektor powotuje Kolegium Nagréd Rektora oraz wyznacza jego
przewodniczacego. Przedstawiciele senatu i wydziatéw wybierani sg na kadencje
zgodng z kadencjg organdéw kolegialnych.

7. Obstuge administracyjng Kolegium Nagréd Rektorskich sprawuje Oddziat
Naukowy.

§2

Nagrody za osiaggniecia naukowe

1. Wyr6znia sie nastepujace rodzaje nagréd za osiggniecia naukowe:
— nagrody za dziatalnos¢ badawcza;
— nagrody za dziatalno$¢ publikacyjna;
- nagrody za uzyskanie tytutu lub stopnia naukowego.

2. Nagrody za dziatalno$¢ badawczg sg nagrodami zespotowymi i przyznawane s3 za
wykonanie projektdow badawczych finansowanych ze $rodkow pozyskanych
w konkursach lub przetargach. Zasadniczym kryterium przyznania nagrody jest
liczba uzyskanych punktow parametrycznych za dziatalno$¢ publikacyjng iinne
osiagniecia zwigzane bezposrednio z tematyka realizowanego projektu, uzyskane
przez wykonawcow projektu. Kryterium pomocniczym jest informacja finansowa,
tj.:
— wartos¢ aparatury, ktéra po zakonczeniu projektu zostata przyjeta na stan

srodkow trwatych AMW;

— kwota bedgca sumg wszystkich kosztéw posrednich i zysku, ktére w ramach
danego projektu naliczono w AMW.
4. W procesie rozpatrywania wnioskdéw o nagrody za dziatalnos¢ badawcza;:

— oceniane sg wytgcznie projekty rozliczone do momentu ztozenia wniosku
(potwierdzenie decyzjg MNiISW Ilub innym rownowaznym dokumentem
w przypadku projektow finansowanych z innych zrodet),

— do oceny przyjmuje sie publikacje afiliowane w AMW; w przypadku monografii
wydanych w wydawnictwie innym niz Wydawnictwo AMW - posiadajace
jednoznaczng informacje o zwiazku autora z AMW;

— do oceny przyjmuje sie wytacznie te publikacje, ktére zawierajg adnotacje
(w jezyku publikacyjnym) typu: ,badania wykonane w ramach projektu
badawczego.../projektu celowego.../pracy badawczej...".

5. Zasadniczym kryterium przyznania nagrody za dziatalno$¢ publikacyjng jest liczba
uzyskanych punktéw parametrycznych.

6. Do nagrody, o ktorej mowa w pkt. 5 moga by¢ przedstawione prace: niezgtaszane
wczesniej do nagrody; opublikowane do 31 sierpnia danego roku i nie wczesniej
niz w ciggu 3 ostatnich lat kalendarzowych poprzedzajgcych rok jej przyznania;
afiliowane w AMW, a w przypadku monografii wydanych w wydawnictwie innym
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niz Wydawnictwo AMW — posiadajgce jednoznaczng informacije o zwigzku autora
z AMW.

7. Warunkiem przyznania nagrody za uzyskanie tytutu lub stopnia naukowego jest
zatrudnienie w Akademii jako podstawowym miejscu pracy.

8. Whniosek o nagrode za osiggniecia naukowe stanowi zatgcznik nr 1.

§3
Nagrody za osiagniecia dydaktyczne

1. Nagrody rektora za osiggniecia dydaktyczne przyznawane sg z uwzglednieniem:

1) przedsigwzig¢, ktdre spowodowaty istotng poprawe warunkéw pracy
dydaktycznej, podniosty poziom wynikow ksztatcenia oraz prac dyplomowych;

2) autorstwa lub wspétautorstwa podrecznikdw, skryptéw, przewodnikow
metodycznych lub programéw ksztafcenia;

3) prowadzenia zaje¢ przy zastosowaniu nowoczesnych metod nauczania;

4) prowadzenia wyktadow w innych osrodkach dydaktycznych;

5) udziatu w rozwoju studenckiego ruchu naukowego;

6) przedsiewzie¢  zwigzanych z  przygotowaniem i  doskonaleniem
pedagogicznym mtodej kadry;

7) promotorstwa wyrdznionych prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich;

8) opinii Prezydium Samorzgdu Studentéw;

9) opinii rady wydziatu kompetentnej dla danego kierunku studiow.

Whiosek o nagrode za osiggniecia dydaktyczne stanowi zatgcznik nr 2.

§4

Nagrody za znaczace przedsigwzigcia organizacyjne

1. Za znaczace przedsiewziecia organizacyjne uznawane beda te przedsiewziecia,
ktére spowodowaty istotng poprawe warunkéw prowadzenia badan naukowych
i pracy dydaktycznej oraz funkcjonowania uczelni.

2. Podstawg wniosku o nagrode moga by¢ istotne osiggniecia kandydata
w zakresie:

przyznania jednostce organizacyjnej uprawniert do prowadzenia studiow
na nowym Kierunku;

przygotowania programow ksztatcenia;

organizacji nowych form ksztatcenia;

rozwijania wspotpracy dydaktycznej i naukowej z innymi uczelniami
i osrodkami;

budowy i modernizaciji pracowni, laboratoriéw dydaktycznych, symulatoréw
i trenazerow;

uzyskiwania akredytacji i certyfikatbw obejmujgcych ksztatcenie oraz
prowadzenie badan.

3. Wniosek o nagrode za znaczgce przedsiewzigcia organizacyjne wymienione
w pkt 2 § 4 stanowi zatgcznik nr 2.
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§5

Nagrody za catoksztatt dorobku nauczyciela

1. Nagrode za cafoksztalt dorobku nauczyciela przyznaje sie nauczycielom
akademickim: zatrudnionym w AMW nie krocej niz 10 lat w roku jubileuszowym
nauczyciela, za wybitny wktad w rozwdj uczelni na polu naukowym,
dydaktycznym lub organizacyjnym.

2. Whniosek o nagrode za catoksztatt dorobku nauczyciela stanowi zatgcznik nr 3.

§6
Tryb sktadania i rozpatrywania wnioskéw o Nagrody Rektora

1. Nagrody Rektora przyznawane sg przez rektora z witasnej inicjatywy oraz na
wniosek: prorektorow lub dziekanéw (zaopiniowane przez witasciwe rady
wydziatow), po zasiegnieciu opinii Kolegium Nagréd Rektora.

2. Rektor moze przyzna¢ nauczycielom akademickim nagrody za znaczace
przedsiewziecia organizacyjne z wiasnej inicjatywy.

3. Nagrody Rektora za osiggniecia naukowe lub dydaktyczne oraz za catoksztatt
dorobku przyznawane sg raz w roku, w dniu inauguracji kolejnego roku
akademickiego.

4. Nagrody za znaczace przedsiewziecia organizacyjne moga by¢ przyznawane
w ciggu catego roku a w szczegélnosci w dniu  Swieta Edukacji Narodowej oraz
z okazji Swieta Konstytucji 3 Maja.

5. Wnioski o przyznanie nagrod osoby wymienione w pkt. 1 skfadajg do
przewodniczgcego Kolegium Nagréd Rektorskich w terminie do 20 wrzesnia.

6. W przypadku, gdy wniosek dotyczy nagrod za znaczace przedsiewziecia
organizacyjne, powinien by¢ on ztozony do przewodniczacego Kolegium Nagrod
Rektorskich na 14 dni przed planowanym wreczeniem tych nagréd.

7. Do wniosku powinna by¢ dotgczona petna dokumentacja bedgca podstawg do
ubiegania sie o wyrdznienie (egzemplarz ksigzki, kopie publikacji itp.) oraz
ewentualnie informacje uzupetniajace (np. ogtoszona drukiem recenzja ksigzki,
potwierdzenie zgtoszenia patentowego, dokumenty potwierdzajgce wdrozenie,
uzyskanie wyrdznienia, wygtoszenie referatu zaproszonego, przewodniczenie sesji
konferencyjnej itp.).

8. Kolegium Nagréd Rektora dokonuje analizy zgtoszonych wnioskow i przedstawia
propozycje w formie opinii do decyzji rektora w terminie do 25 wrzeénia.

9. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrod podejmuje rektor.

10.0soby, ktorym przyznano nagrody rektora dodatkowo otrzymujg dyplomy.

11.0ddziat Naukowy jest zobowigzany wykona¢ kopie dyploméw i przekazac je do
Oddziatu Personalno-Administracyjnego celem wigczenia do akt osobowych
nauczycieli.

Stronad4z5

=, Va



§7

Postanowienia koncowe

1. Nagrody rektorskie dla nauczycieli akademickich bedacych zotnierzami
zawodowymi sg procedowane zgodnie z niniejszg uchwata.

2. Traci moc Uchwafa Senatu Akademii Marynarki Wojennej nr 15/2011
z 22 czerwca 2011 r. w sprawie requlaminu przyznawania nagrod rektora
nauczycielom akademickim.

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
PRZEWODNICZACY SENATU

= S
v
kontradmiraf dr inz. Czestaw DYRCZ
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Zalgcznik nr 1 do uchwatly nr 20/2013
Senatu AMW z dnia 18 kwietnia 2013 r.

Gdynia, dn. ...

(nazwa jednostki wnioskujgcej)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Rektora-Komendanta AMW za osiggniecia naukowe

Imig i nazwisko
Lp (stopieni wojskowy ,stopien, tytul naukowy) % udzialu

a)Nagroda za dzialalno$¢ badawcza
Temat pracy n-b, kryptonim:

Wykaz publikac;ji:

Lp | Autorzy Pelne dane bibliograficzne Liczba punktéw

Inne osiagnigcia: (patenty, wdrozenia, referaty zaproszone itp.)

Lp | Autorzy Specyfikacja osiaggnig¢ Liczba punktow

Warto§¢ aparatury badawczej przyjetej na stan $rodkow trwatych AMW:



b) Nagroda za dzialalno$¢ publikacyjng

Wykaz publikacji:

Lp | Autorzy

Pelne dane bibliograficzne

Liczba punktow

Uzasadnienie wniosku:

¢) Nagroda za uzyskanie tytulu lub stopnia naukowego

Imie i nazwisko

Nazwa stopnia lub tytulu

Jednostka nadajaca/
termin nadania

Uzasadnienie wniosku:

(podpis)
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Zalacznik nr 2 do uchwaly nr 20/2013
Senatu AMW z dnia 18 kwietnia 2013 r.

Gdynia, dn. ... ...

(nazwa jednostki wnioskujgcej)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Rektora-Komendanta AMW za osiagnigcia dydaktyczne/organizacyjne

Imie i nazwisko
Lp (stopieri wojskowy, stopien, tytul naukowy) % udziatu
Lp Specyfikacja osiagnigé Liczba punktéw

Uzasadnienie wniosku:

(podpis)
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Zalacznik nr 3 do uchwaly nr 20/2013
Senatu AMW z dnia 18 kwietnia 2013 r.

Gdynia, dn. ...

(nazwa jednostki wnioskujgcej)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Rektora-Komendanta AMW za caloksztalt dorobku

b2 L1141 01 10 1 D PP
(nazwa jednostki organizacyjnej)

oddnia........ocoviiii NA SEANOWISKU ...\ttt

Petiona fUNKCIA .. .vuvvee ittt et e e et s et e e ettt e et e e et eenan

Dotychczas otrzymane nagrody Ministra i Rektora
(nie dotyczy nagrod za dziatalno$¢ organizacyjna)

(podpis)
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