ZARZADZENIE NR .. &.../2014

REKTORA-KOMENDANTA AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
im. Bohaterow Westerplatte

zdnia .. 00 KW 204 2014 roku

w sprawie:  zasad hospitacji i monitoringu zaje¢ dydaktycznych

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pozZn. zm) zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Przepisy ogolne

|. Zasady prowadzenia hospitacji i monitoringu zaje¢ dydaktycznych zawarte w niniejszym
zarzadzeniu sa elementami Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscia Ksztalcenia (WSZJK),
jako czynniki wyznaczajace kierunki dazenia do dbalodci o wyzsza jako$¢ ksztalcenia, rozwdj
dydaktyczny prowadzacych zajgcia, merytoryczng poprawnos$é realizowanych tematow,
doskonalenie metod dydaktycznych oraz ustalonej organizacji procesu ksztalcenia.

2. Hospitacjom i monitoringowi podlegaja wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych.

3. Zasady hospitacji oraz monitoringu dotycza wszystkich prowadzacych zajecia w Akademii
Marynarki Wojennej z wyjatkiem organdw jednoosobowych uczelni oraz ich zastepcdw.

§2
Uzyte w zarzadzeniu okreélenia oznaczajg:

1. prowadzgcy zajecia — osoba zatrudniona w Akademii na podstawie umowy o prace,
mianowania lub umowy cywilnoprawnej;

2. hospitacja — obserwacja zaje¢ dydaktycznych jako metoda doskonalenia umiegjetnosei
prowadzacych zajecia wykorzystywana do ich opiniowania oraz badania przebiegu procesu
dydaktycznego. Zakres hospitacji okresla § 4 ust. 2;
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monitoring — stwierdzenie zgodnosci przebiegu procesu dydaktycznego z danymi zawartymi
w rozkladach zajg¢ oraz kontrola posiadania przez prowadzgcego zajecia dokumentacii
dydaktycznej, tj. w szczegdlnosci:

1) stawiennictwo prowadzacego zajecia;

2) stawiennictwo grupy (podgrupy) szkolnej;
3) punktualnosé rozpoczecia zajed;

4) wladciwa, przydzielona sala dydaktyczna;

5) posiadanie przez prowadzacego zajecia dokumentacji dydaktycznej stosownie do stazu
dydaktycznego.

§3
Hospitacje

1. Hospitacje odbywaja si¢ zgodnie z rocznym planem hospitacji przygotowanym przez prorektora
~lub dziekana w porozumieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej' w terminie do
30 pazdziernika danego roku akademickiego.

I Relacja do podlegtych osdb funkeyinych: provektor ds. ksztalcenia, prorektor ds. wojskowych - kierownik wlasciwej

Jednostki pozawydziatowej; dziekan - dyrektor instytutu, kierownik katedry, zaktadu.
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2. Plan hospitacji zawiera dane dotyczace oséb hospitowanych, prowadzonych przez nich zajeé

3.

dydaktycznych oraz nazwiska 0sob hospitujgcych.

Kierownicy jednostek organizacyjnych sporzadzaja harmonogramy hospitacji w jednostce
organizacyjnej na podstawie planu hospitacji.

Hospitacje w stosunku do podleglych prowadzacych zajecia dydaktyczne na poszczegdlnych

kierunkach studiéw I i II stopnia, studiach podyplomowych oraz kursach moga prowadzic
odpowiednio:

1) rektor;

2) prorektor;

3) dziekan;

4)  dyrektor instytutu;

5) kierownik katedry, zakladu;

6) kierownik studium;

7) nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul lub stopien naukowy (np. kierownicy
przedmiotéw), wyznaczeni przez osoby okreslone w pkt. 1) — 4).

8) wyznaczony przez prorektora wlasciwego ds. ksztalcenia specjalista z zakresu andragogiki,

w szczegolnosci w odniesieniu do prowadzacych zajecia, o ktérych mowa w § 4 ust. |
pkt. 2) - 3).

Hospitacje samodzielnych pracownikéw naukowych prowadzi dziekan w stosunku do podlegtych
prowadzacych zajgcia oraz rektor i prorektorzy w stosunku do wszystkich prowadzacych zajecia.

Hospitacje moga by¢ prowadzone przez dwie osoby. Decyzje w tej sprawic podejmuje
prorektor/dziekan.

Hospitujacy moze powiadomi¢ prowadzacego zajecia o planowanej hospitacji.

§4
Hospitacje zaj¢¢ dydaktycznych przeprowadza si¢ w nastepujacych sytuacjach:
1) przeprowadzania okresowej oceny nauczycieli akademickich’® - nie rzadziej niz raz na 2 lata;

2) uzyskania przez prowadzacego zajecia oceny negatywnej z przeprowadzonych ankiet
studenckich’;

3) zlozenia oficjalnej, pisemnej skargi przez grupe szkolng lub przedstawicieli Samorzadu
Studentéw AMW™:

4) raz do roku — w przypadku prowadzacych zajecia ze stazem dydaktycznym krétszym niz
4 lata’,

W trakcie hospitacji — w zaleznosci od formy zaje¢ — obserwacjg moga byé objete nastepujace
elementy procesu dydaktycznego:

1) punktualno$e;

2) przygotowanie prowadzacego do zajec;

3) zgodno$¢ prowadzonych zaje¢ z kartg przedmiotu;
4)  okreslenie celu dydaktycznego i efektow ksztalcenia;

5) trafno$¢ doboru metod i $rodkow ksztatcenia do tematyki zajg¢ i zalozonych do osiagnigcia
efektow ksztalcenia;

Hospitacja kontrolno-oceniajgea - obserwacja zajed polgezona z dokonaniem oceny pracy prowadzgeego zajecia.
Hospitacja doradezo-doskonalgea - obserwacja warsztatu pracy celem diagnozy mocnych i stabych stron pracy
dydaktyeznej prowadzqeego zajecia oraz pomoc w doskonaleniu jego umiejetnosci metodyeznyeh.



6) osiaganie zalozonych efektow ksztalcenia i zastosowane metody ich weryfikacji;

7) relacje ze studentami (komunikatywno$¢, aktywizacja i inspiracja do poszukiwaf
w rozwiazywaniu problemow, atrakcyjnosé zajed, itd.);

8) inne — w zaleznosci od zalozonego celu hospitacji.

Statym elementem kazdej hospitacji jest rozmowa pohospitacyjna z osoba hospitowana, majaca
na celu przekazanie wstgpnych uwag z hospitacji.

§5
Dokumentacja hospitacji

Hospitacje dokumentowane sg przez hospitujacego w postaci arkusza hospitacji, ktérego wzor
zawiera zalgeznik nr 1.

Zapoznanie hospitowanego z arkuszem hospitacji polaczone z dyskusja metodyczna
1 okresleniem mozliwych dziatari stizacych doskonaleniu jakosci procesu dydaktycznego
powinno odby¢ si¢ nic pdzniej niz 7 dni od daty hospitacji. Hospitowany potwierdza
wiasnorgcznym podpisem fakt zapoznania si¢ z przedstawionym arkuszem hospitacii.

Hospitowanemu przystuguje odwolanie si¢ od tresci arkusza hospitacji do:
1) rektora—w przypadku hospitacji prowadzonych przez prorektora lub dziekana;
2) prorektora lub dziekana — w pozostalych przypadkach,

w terminie 14 dni od daty zapoznania si¢ z arkuszem hospitacji.

§6
Na podstawie wynikéw hospitacji prorektor/dziekan przygotowuje raport z rocznego wykonania
planu hospitacji wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 2.
Raport przekazywany jest do przewodniczacego:
1) Uczelnianego Zespotu Jakosci Ksztatcenia (UZJK) — w przypadku prorektora;
2) Wydzialowego Zespolu Jakosci Ksztalcenia (WZJK) — w przypadku dziekana;

do konea czerwcea danego roku akademickiego.

Raport z rocznego wykonania planu hospitacji winien uwzgledniaé w szczegdlnoscei oceng
efektow ksztalcenia i powigzania miedzy przedmiotami. Moze on stanowi¢ podstawe oceny
efektow ksztalcenia przedktadang przez dziekana radzie wydziatu, w mys$l § 11 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243,
poz. 1445 z pdzn. zm.).

UZIJK oraz WZIK przygotowujg rekomendacje w zakresie dziataf naprawezych i harmonogramu
ich wdrazania.
§7
Monitoring

Monitoring zaje¢ dydaktycznych, jako istotny eclement nadzoru nad przebiegiem procesu
dydaktycznego, przeprowadzany jest przez zespdt powolany przez prorektora ds. ksztalcenia
i realizowany w zakresie przedstawionym w § 2 ust. 3).

Monitoring zaje¢ dydaktycznych przeprowadza sig raz w semestrze, w terminie okre$lonym przez
prorektora ds. ksztalcenia.

Przewodniczacy zespolu monitorujacego sporzadza szczegdlowe sprawozdanie z realizacji
przedsiewziecia w terminie do 7 dni po jego zakonczeniu i przekazuje go do prorektora
ds. ksztalcenia.
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§8
Przepisy koncowe
1. Nadzér nad realizacjg niniejszego zarzadzenia sprawuje prorektor ds. ksztalcenia.

2. Prorektor/dziekan sprawuje nadzér nad planowaniem i realizacja hospitacji, archiwizacja arkuszy
hospitacji oraz ocena wynikow hospitacji — odpowiednio dla podlegtych jednostek
organizacyjnych.

Wypetnione arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych maja charakter dyskrecjonalny.

4. Podejmowanie decyzji w sprawach hospitacji nieuregulowanych ninicjszym zarzadzeniem
odbywa sie w porozumieniu z WZJK,

§9

Zarzadzenic wehodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
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do zarzadzenia Nr 8 Rektora-Komendanta AMW z dni

Zalacznik nr |

TgT K2
ARKUSZ HOSPITACJ1

Wydzial/ Instytut
jednostka: (katedra):

Frekwencja:
Sala: Data: Godziny: Grupa:

Stan ewid.:
Przedmiot: Temat:

Prowadzacy zajecia:

‘Cel hospitacji:

Punktualnosé

Tak*

Nie*

Przygotowanie prowadzacego do
zajeé

Zgodnos¢ prowadzonych zajeé
z kartg przedmiotu

Okreslenie celu dydaktycznego
i efektow ksztalcenia

Trafnos¢ doboru metod

i srodkdw ksztalcenia do
tematyki zaje¢ i zatozonych do
osiagnigcia efektéw ksztatcenia

Osiaganie zalozonych efektéw
ksztalcenia i zastosowane metody
ich weryfikacji

Relacje ze studentami
(komunikatywno$é, aktywizacja
i inspiracja do poszukiwan w
rozwigzywaniu problemow,
atrakcyjnosc zajgé, itd.)




Inne elementy — w zaleznosci
od zatoZzonego celu hospitacji

ceeennnnnes, STOWHIE

ki, zalecenia pc

* niepolrzebne skresii¢
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8 Zatacznik nr 2
do zarzadzenia Nr .. Rektora-Komendanta AMW zdnia ..q.5.. e
. 0T K201

RAPORT
Z ROCZNEGO WYKONANIA PLANU HOSPITACJI
NAWYDZIALE ...

Planowana liczba osdb objetych procesem hospitacji, w tym:

profesoréw

doktorow habilitowanych

doktorow

magistréow (rownorzednych)

Rzeczywista liczba oséb objetych procesem hospitacji, w tym:

profesorow

doktordéw habilitowanych

doktorow

magistrow (réwnorzednych)

Whioski
ogolne:

Osigganie
zalozonych
efektow
ksztalcenia
i sposoby
ich
weryfikacji
- wnioski:

(podpis osoby odpowiedzialngf za sporzqdzenie raportu)



