ZARZADZENIE NR .2\... 12021
REKTORA-KOMENDANTA AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
im. Bohaterow Westerplatte

z dnia OUO&D?/QQJ, 7

w sprawie: wprowadzenia zasad organizacji ksztalcenia na odlegtosé

w Akademii Marynarki Wojennej

Na podstawie art. 23 ust. 1 w zwigzku z art. 67 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:
§1
Wprowadza sie ,Zasady organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w Akademii Marynarki

Wojennej”, stanowiace zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podijecia.

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

kadm. prof. dr hab. Tomasz SZUBRYCHT

2 up. Radey Prawnego Emilii Lobifskiej-Szyc

APLWKEE ROBERT WELTER



Zatgcznik do zarzadzenia Nr Y. /2021
Rektora-Komendanta AMW
z dnia ...\ 0 2021r.

ZASADY ORGANIZACJI KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ

I. Przepisy ogodlne
§1

Zasady organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ w Akademii Marynarki Wojennej

im. Bohaterow Westerplatte w Gdyni, zwane dalej ,zasadami”, dotycza wszystkich form

ksztatcenia i szkolenia prowadzonych w Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw

Westerplatte, zwanej dalej ,Akademig”.

Niniejsze zasady:

1) okre$lajg regulacje dotyczace przygotowywania, prowadzenia i rozliczania za;gC
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

2) wskazujg tryb i reguly w zakresie opracowania i wykorzystywania materiatow
e-learningowych;

3) obejmuja organizacje e-learningowych zasobow edukacyjnych;

4) ustalajg zakres postepowania w obszarze praw autorskich, zgodnie z ustawg o
prawach autorskich i prawach pokrewnych.

Uzyte w niniejszym dokumencie okreslenia oznaczaja:

1) e-learning - nauczanie z wykorzystaniem systemow telekomunikacyjnych i Internetu
opierajace sie na metodach i technikach ksztatcenia na odlegtosc;

2) platforma - e-learningowa platforma wspierajaca procesy dydaktyczne, w tym
realizacje programéw studiow w ramach dziatalnosci edukacyjnej uczelni,
zapewniajgca uzytkownikom mozliwo$¢ korzystania z wirtualnej przestrzeni do
zamieszczania materiatdw, komunikacji oraz interakcji z systemem i migdzy
uzytkownikami;

3) regulamin platformy - ,Regulamin platformy edukacyjnej eduPortal” stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszych zasad;

4) e-zajecia - zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ realizowane z wykorzystaniem platformy i rozliczane w ramach pensum;
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9)

10)

e-learningowe zasoby edukacyjne - e-zajgecia i materialy e-learningowe
umieszczane na platformie i uzytkowane w procesie ksztatcenia;

prorektor - prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia;

administrator platformy — wyznaczony pracownik Centrum Wsparcia Ksztatcenia lub
dodatkowo inny pracownik powotany odrgbng decyzjg rektora, odpowiedzialny za
prowadzenie i udostepnianie platformy, posiadajacy prawa administratora;

uczestnik zaje¢ - osoba uczestniczaca w formach ksztaicenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w tym: student, stuchacz, szkolony;
prowadzacy - nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzaca zai=cia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i przygotowujgca zasoby
edukacyjne,

uzytkownik — uczestnik zaje¢, prowadzacy lub osoby spoza spotecznosci
akademickiej posiadajgca zgode na dostgp do platformy na zasadach opisanych

regulaminie platformy.

llekro¢ w zasadach jest mowa o:

1)

2)

wydziale — rozumie sie przez to jeden z wydziatow dydaktycznych Akademii,
Centrum Doskonalenia Kursowego (CDK) lub Studium Jezykéw Obcych (8JO);
prodziekanie — rozumie si¢ przez to prodziekana wiasciwego ds. ksztalcenia
i studenckich danego wydziatu, szefa CDK lub kierownika SJO.

Il. Administrator platformy

§2

Za prowadzenie i udostepnianie Platformy odpowiada administrator platformy oraz Dziat

Informatyzacji Akademii.
Do zadan administratora platformy nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

administrowanie i moderowanie platforma;

szkolenie oraz zarzadzanie szkoleniami z zakresu e-learningu, w szczegblnosci
w zakresie obowiazkowych szkolen z obstugi platformy dla uzytkownikow;

wsparcie uzytkownikéw w przygotowaniu e-learningowych zasobéw edukacyjnych
i prowadzeniu e-zaje¢ z wykorzystaniem platformy;

wsparcie  uzytkownikow w  zakresie wybranych zagadnienn  zwigzanych
z technicznymi oraz metodycznymi aspektami jej funkcjonowania;

raportowanie przebiegu e-learningu wtadzom Akademii w zakresie dotyczacym
funkcjonowania i jakosci ksztatcenia e-learningowego;

opracowywanie propozycji zmian w regulaminie platformy.
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§3
1. Do zadan Dziatu Informatyzaciji Akademii nalezy w szczegolnosci:
1) zarzadzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikow;
2) utrzymanie sprawnos$ci dziatania systemu.
2. Szczegbétowy zakres zadan i obowigzkéw Dziatu Informatyzacji Akademii, w tym
procedury tworzenia kopii zapasowych danych, wykonywania przegladow i konserwacji
systemow, monitorowania dostepu do danych is$rodki ochrony systemow

informatycznych, okresla Instrukcja Zarzadzania Systemami Informatycznymi.

lll. Uczelniany Zespo6t ds. E-learningu
§4
1. W celu analizy ksztafcenia e-learningowego oraz wypracowywania rekomendacji dla
rektora i prorektora dotyczacych rozwoju i upowszechnianiu e-learningu moze zu.'ac
powotany Uczelniany Zesp6t ds. E-learningu (UZE). UZE powotywany jest odrgbng
decyzjg przez prorektora..
2. W sktad UZE moga wchodzic:
1) szef Centrum Wsparcia Ksztatcenia;
2) nauczyciele akademiccy wskazani przez prodziekanow;
3) przedstawiciele studentéw i doktorantéw wskazani odpowiednio przez Prezydium
Samorzadu Studentéw AMW oraz Prezydium Samorzadu Doktorantow AMW;
4) kierownik Dziatu Informatyzacji Akademii,
5) przedstawiciel szefa Oddziatu Zabezpieczenia AMW,
6) administrator platformy;
7) inne osoby wskazane przez Prorektora.
3. Przewodniczacego UZE wskazuje prorektor w decyzji, o ktérej mowa w ust.1.

§5
Do zadan UZE nalezy w szczegolnosci:

1) nadzér nad przygotowaniem prowadzacych do realizacji zajec z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé;

2) ksztattowanie zatozen uczelnianej strategii e-learningu;

3) opracowywanie uczelnianych ,dobrych praktyk” w zakresie e-learningu;

4) przedstawianie opinii dotyczacych dziatan racjonalizatorskich oraz modernizacji
platformy;

5) promocja nowoczesnych metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ wsrod

spotecznosci Akademii.
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IV. Platforma
§6

1. Celem wykorzystania platformy jest wsparcie dydaktyki realizowanej w Akademii, w tym

umozliwienie realizacji i oceny zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.
2. Akademia udostepnia platforme wszystkim uzytkownikom Akademii. W uzasadnionych

przypadkach, dostep do platformy mogg uzyska¢ osoby spoza Akademii, na zasadach

okreslonych w regulaminie platformy.

§7

1. Platforma moze by¢ wykorzystana do:

1)

2)

przygotowania i prowadzenia zaje¢ zdalnych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢;

wspomagania zaje¢ prowadzonych w formie stacjonarnej poprzez umieszczanie na
platformie materiatow dydaktycznych;

weryfikacji osiggniecia przez studentow efektow uczenia sig, okreslonych
programem studiow;

udostepniania e-learningowych zasobéw edukacyjnych;

zarzadzania e-learningiem, w tym monitorowania aktywnosci uzytkownikow;
komunikacji pomiedzy uzytkownikami;

prowadzenie zaje¢ i weryfikacji wiedzy w formach ksztatcenia innych niz studia;
prowadzenie konferencji, seminariéw, wyktadow otwartych lub innych form

popularyzujgcych nauke.

2. Korzystanie z zasobdéw platformy wymaga:

1)
2)

akceptacji regulaminu platformy;
korzystanie z zasobéw platformy przez wyktadowcow, studentow, stuchaczy studiow

podyplomowych i uczestnikow kurséw doksztatcajgcych wymaga ukonczenia

szkolenia z obstugi platformy, o ktérym mowa § 8,
w przypadku osob spoza Akademii - uzyskania dostgpu do platformy opisanego

w regulaminie platformy.

§8

Szkolenia z obstugi platformy sg przygotowywane oraz prowadzone przez administratora

platformy lub wyznaczonego pracownika Centrum Wsparcia Ksztafcenia przy wsparciu UZE.
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V. E-zajecia
§9

E-zajecia w Akademii moga odbywac sie jako:
1) zajecia prowadzone catkowicie on-line (zdalnie, z wykorzystaniem Internetu);
2) zajecia mieszane (tzw. blended-learning), taczace w dowolnych proporcjach zajecia

stacjonarne (zajecia w bezposrednim kontakcie z nauczycielem realizowane

w siedzibie uczelni) z e-zajeciami.
E-zajecia w Akademii sg prowadzone z wykorzystaniem platformy eduPortal.
Dopuszcza sie mozliwo$é wykorzystania innych narzedzi do realizacji e-zajec,
spetniajacych kryteria okreslone w niniejszych zasadach.
Prowadzenie e-zaje¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje migdzy
prowadzacym iuczestnikiem z zastosowaniem roznych form elektronic.i, th,
a w przypadku zajeé mieszanych takze bezposredni kontakt z nauczycielem.
W przypadku prowadzenia przedmiotu catkowicie w formie e-learningowej Akademia
zapewnia uczestnikowi mozliwo$¢ skorzystania z konsultacji z prowadzacym w siedzibie
Akademii.
Zaliczenia i egzaminy czastkowe oraz inne formy weryfikacji posiadanej wiedzy z
zakresu prowadzonych e-zaje¢ moga odby¢ sie zaréwno zdalnie (poprzez platforme), jak

i w formie stacjonarnej (w siedzibie Akademii).

§10
Godziny zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtosé na studiach stacjonarnych lub niestacjonarnych sg rozliczane
zgodnie z zasadami okre$lonymi w Regulaminie pracy Akademii.
Za e-zajecia przyznawane sg punkty ECTS.
Maksymalna liczba punktéw ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach odbywania zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, okreslana jest
w rozporzgdzeniu ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
Zasady organizacji zaje¢ na odlegto$¢, liczbe godzin oraz ich ewidencjonowanie

okreslajg programy studiow, w tym karty przedmiotow.

§ 11

Za wiasciwe merytoryczne przygotowanie e-zaje¢ zgodne z programem studiow,
odpowiada prowadzacy.

Prowadzacy odpowiada za umozliwienie osiggnigcia przez uczestnikow zajec
zaktadanych efektéw uczenia sig.

Prowadzgcy e-zajecia zobowigzany jest do:

Strona5z 8



6)

7)

8)

udostepniania materiatéw dydaktycznych niezbgdnych do realizacji programu;
nadzorowania przebiegu e-zaje¢, w tym monitorowania aktywnosci i postepow
w nauce, komunikacji z uczestnikami zaje¢ w ustalony spos6b (elektronicznie);
informowania uczestnikow e-zaje¢ o formie ich zaliczenia;

nadzorowania przebiegu i zaliczenia, w tym raportowania przebiegu prowadzonych
e-zaje¢ (m.in.: oceny, zaliczenia),

weryfikacji osiggniecia przez uczestnikow e-zajgc efektow uczenia sie, w tyn: o.2ny
poszczegdlnych zadan wykonywanych w ramach e-zaje¢ lub wystawienia oceny
koncowej z e-zajec;

wystawienia ocen studentom, pobrania wybranych raportow lub wynikéw ankiet
przed ustalong datg zakorczenia e-zajec;

ustalenia formy i terminéw konsultacji umozliwiajacych uczestnikom osobisty
kontakt;

przestrzegania przepisow dotyczacych prawa autorskiego i praw pokrewnych

podczas tworzenia i wykorzystywania materiatow dydaktycznych.

§12
1. E-zajecia prowadzone w trybie asynchronicznym zawierajg elementy ujete w ponizszej
tabeli:
Lp. Element Opis
Wymagane:
e nazwa przedmiotu;
e liczba godzin realizacji zaje¢ w formie zdalnej;
Elementy informacyjne o ; - . L
e warunki przystapienia do zaje¢ oraz etapy realizacji zajec;
charakterze wstepnym i
. ) e informacje dotyczace oczekiwanej samodzielnej pracy studenta oraz jego
1 organizacyjnym,
. aktywnosci w ramach e-zajec;
dotyczgce réwniez formy
zajec o warunki uzyskania zaliczenia e-zaje¢ oraz jego wptyw na zaliczenie lub
ocene z przedmiotu;
e sposoby komunikacji w ramach e-zajec;
e miejsca i godziny pewnego i szybkiego kontaktu z prowadzacym e-zajecia.
. Roznorodno&é prezentowanych form lub jej brak musza mie¢ uzasadnienie ze
2 Elementy edukacyjne .
wzgledu na aspekty metodyczne prowadzonych zajec.
Typu: zadania, testy, ktore moga wykorzystywac mechanizmy losowosci
. Elementy monitorowania, | zaimplementowane na platformie, przy czym czesc¢ z nich powinna by¢
weryfikaciji i oceny wiedzy | punktowana przez system lub oceniana przez prowadzacego e-zajecia, co jest
réwniez uwzglednione w ramach warunkow zaliczenia e-zajgc.
. Elementy zwigzane z Typu: czat, forum, wiadomosci, elektroniczne, sprawozdania uwzgigui . 3jgce
komunikacjg z informacje zwrotng dla uczestnika e-zajec, itp.
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uczestnikami e-zajec

Ankieta ewaluacyjna Wyniki ankiety powinny wptynaé na podniesienie jakosci e-zajec

e-zajec w nastepnych edycjach.

Akademia moze zorganizowaé weryfikacje osiagnietych efektéw uczenia sig okreslonych
w programie studidw, w szczegolnosci przeprowadzac zaliczenia i egzaminy konczgce
okreslone zajecia oraz egzaminy dyplomowe, poza siedzibg Uczelni z wykorzystaniem
technologii informatycznych zapewniajacych kontrolg ich przebiegu i rejestracje. Zasady
weryfikacji osiggnietych efektow uczenia si¢ w sposob zdalny Akademia udostepnia
w Biuletynie Informacji Publicznej na swojej stronie podmiotowe;.

Do weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw mozna

wykorzystywaé narzedzia udostepnione na platformie.

§13
Autorami e-learningowych zasobéw edukacyjnych umieszczanych na platformie moga
byé prowadzacy zajecia, pracownicy, doktoranci i studenci, jak réwniez osoby spoza
spotecznosci akademickiej, ktore uzyskaty zgode prorektora na dostep do Platformy.
Materiaty dydaktyczne udostepniane sa w ramach e-zajgc wylgcznie osobom
uczestniczacym w tych zajeciach.
Nadzor nad prowadzeniem e-zaje¢ na wydziatach sprawujg prodziekani.
Za nadzor merytoryczny nad e-zajeciami odpowiedzialny jest bezposredni prze:o.ony
prowadzgcego.
Po zaliczeniu e-zajeé uczestnikom udostepniana jest ankieta eduPortal, ktorej wzor
okresla zatgcznik nr 2.
Jezeli do przygotowania lub przeprowadzenia e-zajg¢ w danym roku akademickim
wykorzystywane sa materiaty przygotowane i zarchiwizowane w poprzednich latach,
warunkiem publikacji jest przeprowadzenie przez autora lub autoréw ich ewaluacji pod
wzgledem aktualnoéci przekazywanych tresci i ocen wystawionych przez ich

uczestnikow.

VI. Prawa autorskie
§14
Zasoby e-learningowe udostepnione na platformie podlegaja ochronie zgodnie
z obowiazujgcg ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Wszelkie zasoby udostepniane na platformie mozna wykorzystywa¢ wytgcznie na uzytek

wtasny w celach edukacyjnych, o ile nie zostato wskazano inacze;.
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Wykorzystanie zasobéw e-learningowych dostepnych na platformie do celow innych niz

podane w ust. 2 wymaga kazdorazowo pisemnej zgody ich autora lub autorow.

VIl. Postanowienia koncowe
§15
Uwagi dotyczace platformy, w tym problemy zwiazane z jej obstuga, nalezy zgtaszac do
administratora platformy.
. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami rozstrzyga prorektor.
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Zatgcznik nr 1 do
,Zasad organizacji ksztafcenia na odlegtos¢ w Akademii Marynarki Wojennej”

REGULAMIN PLATFORMY EDUKACYJNEJ EDUPORTAL
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ W GDYNI

§1

Niniejszy regulamin okresla procedury korzystania z ustug i informaciji oferowanych poprzez

platforme edukacyjng eduPortal oraz przepisy o ochronie praw autorskich oraz danych

osobowych.

DEFINICJE
§2

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczajg:

1)

2)

3)

4)

S)
6)

ustawa o prawie autorskim - Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. 2019, poz. 1231, z 2020 poz. 288 ).

Zasady - ,Zasady organizacji ksztaftcenia na odlegtos¢ w Akademii Ma~, arki
Wojennej”,;

administrator systemu (Dziat Informatyzacji Akademii) - pracownik Dziatu
Informatyzacji Akademii wyznaczony lub powotany odrebna decyzjg odpowiedzialny
za administrowanie systemem informatycznym, posiadajacy prawa administratora;
administrator wydzialowy — wyznaczony pracownik wspomagajacy prace
administratora  platformy w ramach wydziatu, pozawydziatowe, jednostki
dydaktycznej (PJE) lub Centrum Doskonalenia Kursowego (CDK);

wspotpracownik — prowadzacy spoza spotecznosci Akademii;

student — uzytkownik bedacy studentem AMW lub inna osoba uczestniczaca
w procesie edukacyjnym, posiadajgcy konto na platformie  eduPortal
z podstawowymi uprawnieniami umozliwiajgcymi uczestniczenie w przeznaczonych
dla niego przedmiotach i szkoleniach oraz wchodzenie w interakcje z zawartymi
w nich materiatami a takze komunikowanie sie z innymi uzytkownikami platformy
posiadajgcymi konto

gos$é — uzytkownik spoza spotecznosci Akademii posiadajacy dostep do platformy

z wykorzystaniem tzw. konta technicznego'.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§3

1. Uzytkownik korzystajagc z platformy edukacyjnej akceptuje zasady niniejszego

regulaminu.

T Konto uzytkownika niezawierajgce danych osobowych, przydzielane z wydzielonej puli kont dla danego
przedsiewzigcia.
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Wiascicielem platformy jest Akademia Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte
w Gdyni.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu $wiadczenia ustug za pomoca platformy,
t. w celach edukacyjnych i informacyjnych zwigzanych z korzystaniem z platformy
edukacyjnej oraz prawidtowym przeprowadzeniem zaje¢ — przez okres korz;s..nia
z platformy, na podstawie art. 6 ust.1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO.
Administratorem danych osobowych podanych podczas rejestracji oraz przetwarzanych
na platformie jest Akademia Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte z siedziba
w Gdyni przy ul. Smidowicza 69.

Obowiazujgcy regulamin jest dostepny w witrynie internetowej oraz intranecie Akademii.

KONTO UZYTKOWNIKA
§4
Korzystanie z platformy jest bezptatne.
Kazdy prowadzacy i student Akademii posiada konto na platformie. Pracownik Akademii
majacy konto pocztowe w domenie amw.gdynia.pl loguje sie tymi samymi danymi do
platformy.

Studenci loguja sie przy uzyciu numeru albumu.
Zalozenie konta dla pracownika Akademii niebedacego wykladowcy oraz

wspotpracownika wymaga decyzji prorektora na podstawie ztozonego wniosku, ktérego

wzor okresla zatgcznik do niniejszego regulaminu.
Konto techniczne gosciowi przydzielane jest przez osobeg odpowiedzialng za

przedsiewzigcie, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 8 Zasad.
Kazdy uzytkownik ma prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ich poprawiania
i modyfikacji, a takze skorzystania z uprawnien przyznanych na podstawie przepisow

o ochronie danych osobowych.

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROCESU KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC
§5
. Student jest uzytkownikiem uczestniczagcym w formach ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é w Akademii, posiadajacym konto na platformie

i dostep do systemu przy uzyciu loginu i hasta. Student:
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1) jest zobowigzany do:
a) nieprzekazywania osobom trzecim loginu i hasta dostepu do platformy,

b) nieprzekazywania za posrednictwem platformy zadnych materiatéw niezgodnych
z prawem, w tym autorskim, normami spotecznymi i obyczajowymi lub mogacymi
zachecaé innych uczestnikéw kursu do zachowania stanowigcego przestepstwo
lub naruszenie prawa,

c) niepodejmowania préb do uzyskania nieprzystugujacych mu praw dostepu;

2) ma prawo do:

a) korzystania z materiatow oferowanych na platformie, do ktérych uzyskat prawo
dostepu,

b) umieszczania materiatow wymaganych w ramach zajec, w ktérych uczestniczy,

¢) komunikacji z innymi uczestnikami.

Prowadzacy jest uzytkownikiem  begdacym pracownikiem  Akademii  lub
wspotpracownikiem. Prowadzacy (z prawami tworzenia przedmiotow/ szkoler/
egzamindw, ich edycji i modyfikacji zasobow) jest opiekunem przedmiotu/ szkolenia/
egzaminu, posiadajagcym prawa do jego zmiany, wiaczajgc w to zmiany dotyczace
udziatu, aktywnosci ioceny uczestnikow. Zakres dostepu umozliwia tworzenie
merytorycznych materiatéw szkoleniowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é, grup uczestnikow oraz zakresu dostepu dla nich. Prowadzacy - osi
peing odpowiedzialnos¢ za wszelkie tresci zamieszczane na kursie i odpowiada za ich
zgodno$é z prawem, w tym z ustawg o prawie autorskim. Prowadzacy:

1) udziela studentom szczegdtowych informacji dotyczacych organizacji przedmiotu/
szkolenia/ egzaminu, w szczegolnosci: harmonogram zajec, sposéb oceniania
uczestnikéw, warunki egzaminu koriczgcego;

2) moze przyzna¢ innym uzytkownikom prawo do zamieszczania i modyfikacji
materiatow na kursie;

3) ma mozliwos¢ archiwizacji zaje¢ oraz wznowienia ich w kolejnych semestrach na
warunkach okreslonych w Zasadach.

Podczas korzystania z platformy gos$¢ posiada zakres kompetencji i odpowiedzialnosci

okreslony przez osobe odpowiedzialng za przedsigwzigcie, 0 ktorym mowa w § 7 ust. 1

pkt 8 Zasad.

. Administrator wydzialowy jest uzytkownikiem bedacym pracownikiem Akademii.

Zakres dostepu umozliwia tworzenie grup uczestnikdéw oraz zarzadzanie dostepem dla

nich. Zadaniem administratora wydziatowego jest wspomaganie pracy prowadzgcych

w ramach wydziatéw (PJE, CDK). Administrator wydziatowy:
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1) wspétpracuje z prowadzgcymi w zakresie tworzenia grup na potrzeby realizowanych
e-zajeé lub przedsiewzie¢, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 8 Zasad, o ile grupa taka
nie zostata utworzona w systemie Dziekanat;

2) przekazuje uwagi  prowadzacych  dotyczace funkcjonowania  systemu
administratorowi platformy.

Szczegoty zakres zadan i obowigzkow prowadzacego zajecia, administratora platformy

oraz Dziatu Informatyzacji okreslajg Zasady.

OCHRONA PRAW AUTORSKICH ORAZ DANYCH OSOBOWYCH
§6

Uzytkownik platformy ponosi peing odpowiedzialno$¢ za tresci przez niego

umieszczone, a w szczegodlnosci ponosi odpowiedzialno$¢ wynikajaca z ustawy o prawie

autorskim.

Uzytkownikowi na platformie wolno zamieszcza¢ wytacznie utwory lub ich fragineity,

co do ktérych przystuguja mu stosowne uprawnienia (autorskie prawa majatkowe badz

licencja na danym polu eksploatacji), a w szczegolnosci:

1) przystugujg zarébwno osobiste, jak i majgtkowe prawa autorskie (zamieszczanie
przez tworcéw);

2) autorskie prawa majatkowe badZz licencje na korzystanie posiadane przez
Akademie, przy czym uprawnieniem objete jest co najmniej zwielokrotnianie
i rozpowszechnianie przedmiotowych utworéw w Internecie;

3) przystugujg autorskie prawa majgtkowe lub licencja na korzystanie z nich na
podstawie umoéw przeniesienia praw lub udzielenia licencji zawartych z osokami
trzecimi, obejmujgcych co najmniej zwielokrotnianie | rozpowszechnianie
przedmiotowych utworéw w sieci Internet;

4) autorskie prawa majatkowe wygasty.

Uzytkownikowi wolno zamieszcza¢ materialy, ktére nie podlegaja ochronie

prawnoautorskiej, pod warunkiem poszanowania innych praw majgtkowych do tych

materiatéw.

Powziecie przez administratora wiarygodnej informacji o naruszeniu praw autorskich lub

pokrewnych skutkuje zablokowaniem konta oraz powiadomieniem wiadz wydziatu

Akademii, w ktorym dana osoba jest zatrudniona lub studiuje.

Uzytkownicy moga korzysta¢ z materiatow zamieszczonych na platformie internetu.vej

wylacznie na wiasny uzytek osobisty do celéw ksztatcenia zgodnie z programem

ksztatcenia z zachowaniem przepiséw ustawy o prawie autorskim.
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10.

1.

12.

18.

Modyfikowanie, kopiowanie, przesytanie, publiczne odtwarzanie oraz wszelkie
wykorzystywanie tych tresci zamieszczanych na platformie do celéw komercyjnych
wymaga respektowania praw wiasnosci intelektualnej. Uzytkownicy ponoszg catkowitg
odpowiedzialnoéé za jakiekolwiek szkody powstate w wyniku ich sprzecznego
z powyzszym zastrzezeniem dziatania.

Materiaty i wypowiedzi zamieszczone przez uzytkownikéw moga by¢ modyfikowane,
badz usuwane przez prowadzgcego lub administratora platformy, w przypadku gdy
zostang one uznane za niezgodne z postanowieniami regulaminu. Dotyczy to
w szczegolnosci wypowiedzi i materiatéw niezwigzanych z programem studiow.

W materiatach oraz wypowiedziach nie wolno zamieszczac tresci nieprzyzwoitych,
obrazliwych ani obscenicznych.

Akademia zastrzega sobie prawo do nieudzielenia zgody na upowszechnianie,
wprowadzanie zmian czy tez przesytanie, powielanie, drukowanie, publiczne
odtwarzanie tekstéw, grafiki, animacji, dzwigkéw i innych materiatow dostepnych za
posrednictwem platformy.

Przetwarzanie danych osobowych na platformie jest realizowane w celu $wiadczenia
ustug za pomocg platformy tj. w celach edukacyjnych i informacyjnych zwigzanych
z korzystaniem z platformy oraz prawidiowym przeprowadzeniem zaje¢ — przez okres
korzystania z platformy na podstawie RODO.

Dane osobowe moga byé udostepniane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na
zlecenie administratora (m.in. dostawcom ustug IT), instytucjom posredniczgcym
w przekazywaniu Funduszy Europejskich oraz instytucjom zarzadzajgcym tymi
funduszami.

Uzytkownikowi przystuguje prawo dostgpu do danych, do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych.

Klauzula informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Akademii znajduje
si¢ na stronie internetowe;:
https:/lwww.amw.qdvnia.pllimaqes/AMW/Menu-zakIadki/UczeInia/KLAUZULA
INFORMACYJNA AMW.pdf

SPOSOB WYKORZYSTANIA ADRESOW MAILOWYCH UZYTKOWNIKOW
§7

. Adresy e-mail uzytkownikéw wykorzystywane sg do:

1) autoryzacji i identyfikacji uzytkownikéw na platformie;

2) przesytania wiadomosci zwigzanych z:
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a) dziataniem i organizacjg przedsiewzigcia;,
b) interakcjami z materiatami merytorycznymi,
c) administracjg platformy.
. Wiadomosci moga by¢:
1) generowane automatycznie przez komponenty przedsigwzigcia na platformie;
2) wysytane przez innych uzytkownikdw, w szczegdinosci:

a) prowadzgcych,

b) administratora.
. Wysytane wiadomosci moga dotyczy¢ bezposrednio przedsiewziecia, procesu
dydaktycznego lub organizacji zajec.

POLITYKA PRYWATNOSCI
§8

Operatorem platformy edukacyjnej eduPortal jest Akademia Marynarki Wojennej
im. Bohateréw Westerplatte z siedzibg w Gdyni, ul. Smidowicza 69, 81-127 Gdynia.
Platforma edukacyjna realizuje funkcje pozyskiwania informacji o uzytkownikach i ich
zachowaniu w nastepujacy sposob:
1) poprzez zapisywanie w urzadzeniach koficowych pliki cookie (tzw. "ciasteczka");
2) poprzez gromadzenie logow serwera www.
Platforma moze zapisaé¢ ponadto informacje o parametrach potgczenia (oznaczenie
czasu, adres IP).
Informacje o niektérych zachowaniach uzytkownikow podlegaja logowaniu w warstwie
serwerowej. Dane te wykorzystywane sa wytgcznie w celu administrowania platforma,
zapewnienia jak najbardziej sprawnej obstugi $wiadczonych ustug oraz na ewert. ine
potrzeby rozliczenia godzin dydaktycznych realizowanych z wykorzystaniem platformy.
Przegladane zasoby identyfikowane sg poprzez adresy URL. Ponadto zapisowi moga
podlegac:
1) nazwa uzytkownika ktory sie zalogowat,
2) informacje o adresie IP;
3) identyfikator sesji;
4) informacje o przegladarce internetowej uzytkownika i jej wersja.
Dane powyzsze nie sa kojarzone z konkretnymi osobami przegladajgcymi strony.
Dane powyzsze sg wykorzystywane jedynie dla celow administrowania serwerem.
Dane podlegaja udostepnieniu podmiotom zewnetrznym wytacznie w granicach prawnie
dozwolonych.
Dane umozliwiajace identyfikacje osoby fizycznej sg udostepniane wytaczenie za zgoda
tej osoby, na potrzeby rozliczenia godzin dydaktycznych  realizowanych
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z wykorzystaniem platformy lub na mocy powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa.

10. Operator moze mie¢ obowigzek udzielania informacii zebranych przez platforme
upowaznionym organom na podstawie zgodnych z prawem zgdan w zakresie

wynikajacym z zadania.

USUWANIE KONT
§9
Administrator systemu odpowiedzialny za funkcjonowanie platformy przechowuje dane:

1) studentéw wraz z historig ich aktywnosci oraz pozostawionymi materiatami przez
okres trwania studiow. Po wykresleniu z listy studentéw dane sg archiwizowane;,

2) pracownikéw Akademii oraz wspotpracownikow wraz z historig ich aktywnos$ci oraz
pozostawionymi materiatami przez okres $wiadczenia pracy dla Akademii lub
wspolpracy z nig. Po zakonczeniu zatrudnienia lub wspétpracy dane sg

archiwizowane.

PRZEPISY KONCOWE
§10

1. Akademia zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie.
Wszelkie zmiany udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej na swojej stronie
podmiotowe;.

2. Wszystkie osoby korzystajagce z ustug i informacji dostgpnych na platformie
zobowigzane sa do przestrzegania niniejszego regulaminu.

3. Nieprzestrzeganie regulaminu jest réwnoznaczne z utratg prawa do korzystania

z platformy.
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Zatgcznik nr 2

2}

do ,Zasad organizacji ksztafcenia na odlegfos¢ w Akademii Marynarki Wojennej

ANKIETA EDUPORTAL
Prosze o okreslenie swojej roli w e-zajgciach:
(") prowadzacy ) wspotpracownik ) gosé

RIS (0 e =) | SPTTTT T OO U PO OTI PP ST PP

(0 UCZESEIIK ... vsuieieivivessirsiminisrs hrcnnssnnnss svsssassmssnnsnnnssanes so8s 32 b EHasanns saFaius s 805500
(nazwa przedsiewziecia szkoleniowego)

1. W skali od 1 do 5 (gdzie 1 jest oceng najnizsza, 5 ocena najwyzsza) jakby Pan/i ocenit/a
korzystanie z EduPortalu?

2. Jak ocenia Pan/i poszczegélne aspekty korzystania z EduPortalu:

Bardzo . ; . Bardzo
e Dobrze Srednio Zle Sle

1) intuicyjnos¢

2) szybkos¢ logowania sig

3) ogdlny wyglad

4) tresci (zawarte informacije)

5) pomoc techniczng ze strony
Administratora Platformy

3. Czy zapoznat sie Pan/i z informacja o EduPlatformie i instrukcja dla studenta
zamieszczonymi na stronie AMW?

a) tak
b) nie
4. Ktora z aplikacji do prowadzenia zajec on-line byta wykorzystywana przez prowadzacych
zajecia najczesciej?
a) Big Blue Button
b) Zoom
c) MS Teams
5. Zjakich 3 elementdw e-zajec¢ Pan/i korzystat/a najczesciej?
a) Wirtualne spotkania
b) Ankiety
c) Egzaminy
d) Konsultacje on-line
e) Zadania
f) Materiaty
@) Forum dyskusyjne
h) Moje wiadomosci
i) Moje przedmioty
i) Moje szkolenia
K) inny element, jaki? ..o



6.

10.

1L

Czy zaznaczone powyzej elementy e-zaje¢ dziataty poprawnie pod wzgledem
technicznym? (elementy prosze wpisac do tabeli)

o Zdecydowanie ; - Zdecydo- Trudnr
Element e-zajec aie Raczejtak | Raczejnie | .o .o powiedziec

_

Czy korzystat Pan/i ze szkolei z zakresu obstugi platformy zamieszczonych na
EduPortalu?

a) tak

b) nie

Czy Panal/i zamieszczone w dziale szkolenia materialy zawierajace informacje
dotyczace obstugi Eduportalu i korzystania z jego narzedzi byty:

Zdecydo- Trudno

Zdecydo-
wanie nie powiedzie¢

s e Raczej tak Raczej nie

a) byly dobrze
przygotowane pod
wzgledem
merytorycznym

b) zawieraty
wszystkie
niezbedne
informacje

c) byly przydatne,
utatwity mi sprawne
korzystanie z

EduPortalu
Czy korzystat Pan/i z pomocy Administratora Platformy Edukacyjnej?
a) tak
b) nie
Czy pomoc merytoryczna oferowana przez Administratora Platformy Edukacyjnej byta
Panal/i zdaniem na zadawalajgcym poziomie?

a) zdecydowanie tak

b) raczej tak

c) raczej nie

d) zdecydowanie nie

e) trudno powiedzie¢

Wybierz 3 najistotniejsze Twoim zdaniem zalety zaje¢ prowadzonych na EduPortalu:
a) oszczednoéé czasu zwigzana z dojazdami na uczelnig
b) dostepnos¢ materiatéw edukacyjnych w jednym miejscu
c) tatwos¢ kontaktu z wyktadowcami

d) tatwos$¢ obstugi EduPortalu

e) mozliwo$¢ organizacji pracy wiasnej



12.

13.

f) sam portal stwarza mozliwo$¢ nauczenia sig czego$ nowego

G) TR, JAKEP . eumenmcmmnsnompn e snn s E7SHS 25805 S0 65 0 7 6040 S AT 8 o A S
Wybierz 3 najistotniejsze Twoim zdaniem wady zajec prowadzonych na EduPortalu:

a) za duza ilo$¢ pracy/ zadan na Eduportalu
b) brak bezposredniego kontaktu z wyktadowca

c) za krétki czas dostepu do niektérych zadan
d) wyktadowcy zbyt rzadko informujg o zamieszczanych na EduPortalu materiatach

e) problemy techniczne

I 15 T - L U e s T
Jakie zmiany Pana/i zdaniem powinno sig¢ wprowadzi¢ na EduPortalu, zeby ulepszy¢
jego dziatanie?



Zatgcznik
do ,Regulaminu Platformy Edukacyjnej Eduportal Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni”

, AKCEPTUJE " Gdynia, dn. ...

WNIOSEK
O PRZYDZIELENIE KONTA W PLATFORMIE EDUKACYJNEJ EDUPORTAL

W zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw:

(nazwa stanowiska funkcja) (nazwa jednostki organizacyjnej)

zwracam sie z wnioskiem o przydzielenie konta w platformie edukacyjnej eduPortal

(Imie, nazwisko)

=R = [ TFd 1611, 14) SRR ERRR S ————————

(do przeslania loginu oraz hasta)

A OKFES ... cmsimerinn exsmamamrsmensnmsamis i3 ST a A8 z dostepem w nastepujacych uprawnieniach:

(podac od - do lub , bezterminowo ")
Poziom dostepu:

Student/Stuchacz Wyktadowca

platforma edukacyjna eduPortal [:] D

Oswiadczenie osoby, ktorej wniosek doty;:zy'

| Oswiadczam, ze zostatam/em przeszkolonaly przez administratora systemu eduPortal i znane mi sg przy v I
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zobowiazuje sie

do zachowania tajemnicy przetwarzanych danych osobowych i sposobéw ich zabezpieczenia.

.............................

(podpis osoby wnioskujacej -przetozonego lub pracownika)



